Relevé de décisions

Réunion de bureau du COREVIH-Bretagne du lundi 11 juillet 2022

Présents :
Luc de Saint- Martin Absent
Frangois Baptiste Drevillon Présent
Gérald Guerdat Excusé
Marianne Kaupe Présente
Morgane Lavigne Absente
Bruno Le Clézio Excusé
Eric Maniscalco Excusé
Yves Poinsignon Démissionnaire
Cédric Arvieux Présent
Hadija Chanvril Présente
Myriam Le Bot Présente

Décision

Discussion

Validation du Pas de demande de correction Texte adopté
relevé de Mis en ligne site
décision du 13 internet le

juin 2022 12/07/2022
Retour sur la Bonne représentation des différentes structures : EVARS / CPEF / Mairie de Lorient et Brest /

pléniére Education nationale, etc... participation proche de notre future pléniére et trés intéressante

dans I'élargissement en santé sexuelle et pas uniquement le VIH.
Prise de parole plus importante / discussions constructives : Pléniére trés positive !

Animation de I'atelier (sur I'offre en santé sexuelle) : force de proposition, des idées concrétes
et réalisables.

Organisation du
renouvellement
partiel de la
pléniere

Question posée a la pléniéere et votée :

Savoir si on attendait la date de nomination de juillet 2023 pour intégrer les nouveaux
membres ou si on demandait un arrété de nomination partiel du DG de I’ARS avant cette
date ?

Retour du vote :

Majorité des présents sont favorables a la mise en place d’un nouvel arrété de nomination
partiel anticipé, d’autant plus que la date de juillet 2023 est mise en doute avec a venir : la
réunion de la mission IGAS suivi du rendu de ses conclusions / des discussions des conclusions
/ de la traduction des discussions et de la sortie des décrets : échéance courte sur 1 an !.

Anne Le Fevre a interrogé la DGOS et I'ARS sur la faisabilité d’un renouvellement partiel, la
DGOS a informé qu’il y avait eu plusieurs arrétés de nomination transitoire, et I’ARS n’y est pas
opposée. Cette demande doit étre faite rapidement aupres de I’ARS : début septembre 2022.

Recensement des personnes parties de chaque college par Hadija :
- Collége 1: 8 membres sur 20
- Collége 2 : 5 membres sur 16
- College 3 : 3 membres sur 8
- College 4 : 6 membres sur 20

Dans les membres du Bureau actuel : départ annoncé de Marianne Kaupe et Bruno Le Clézio -
démission d’Yves Poinsignon - en attente du retour de Morgane Lavigne : 3/4 nominations a
prévoir

Hadija relance les
membres
actuelles et
futures pour
remettre la liste a

jour. (Avant le
13/07/2022)

Cette liste sera
proposée a I'ARS
courant
septembre pour
un arrété de
renouvellement
partiel en
décembre 2022.




Organisation
concernant le
Monkeypox

Epidémie inhabituelle par sa taille dans I’hémisphére nord : + de 4000 cas en Europe (cf.
épidémie aux USA il y a quelques années : 67 cas recensés)

Population : communauté gay multipartenaires et plus précisément les PVVIH 27% et les
PREPEURS : >70%

Beaucoup de sollicitation sur les questions de la variole du singe :

Pour les diagnostics, qui sont tres complexes au niveau technique car maladie hautement
transmissible, des mesures tres strictes a respecter dans les laboratoires.
Mobilisation d’une salle de consultation pendant 4h (préparation du prélévement et nettoyage)

Pour la vaccination : La DGS a demandé aux ARS d’organiser la vaccination préventive pour
toutes les personnes a risques (PREPEURS et FA VIH), de leur fournir avant le 11/07/2022 10h :
tous les numéros de téléphone des centres de vaccination et de connaitre I'organisation de la
vaccination pour le WE du 14 juillet.

Déja organisé :

Mercredi 6 juillet 2022 : WEBINAIRE pour les CEGIDD Bretons

Jeudi 7 juillet : courrier transmis aux CEGIDD pour informer les Ets LGBT+ sur leur territoire
Vendredi 8 juillet 2022 : 2 réunions avec I’ARS

Lundi 11 juillet 2022 : réunion avec la direction du CHU pour programmer I’organisation de
cette vaccination et répondre aux demandes de la DGS via I’ARS.

Mail envoyé par Cédric sur la mise en place de la vaccination :
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Vaccination variole
du singe et CeGIID.r

Actuellement, 60 doses de vaccins sont disponibles pour la Bretagne sachant qu’il faut 2 doses
injectées au patient a 28 jours d’intervalles (soit 30 doses pour couvrir la vaccination
compléte).

Pas de date de livraison de nouvelles doses du vaccin : en attente de retour des directives
nationales.

Information regue (a confirmer) : 100 000 doses pour toute I'Europe

Les TECS sont en charge de faire des extractions dans siloxane pour les personnes a haut
risques pour les CEGIDD et les services de M.

Dans Siloxane : 3 / 4 items a créer (symptdmes : OUI-NON et lesquels ? / prélévement réalisé :
OUI-NON / test positif : OUI-NON)

Cédric doit écrire
une procédure
avec les
différentes
directives regues
(SpF/HAS/HCSP/
SFLS). Cette
synthése sera
transmise aux
structures
concernées.

Une information
pourra se faire au
niveau du
COREVIH pour les
protologues et
ORL sur les
recommandations
a tenir.

Informations
diverses

Mail d’Actif Santé pour I’envoi de piluliers journalier : commande de 200 piluliers en cours
Actif santé propose également des formations (mail ci-joint) :
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TR piluliers
porte-médicaments

Suite au départ de Karen Touboulic, TEC de Vannes et Lorient, depuis le 30 juin :

- Publication du poste fin juin et se termine vers le 21 juillet 2022

- Cédric demande au RH de transmettre les CV au plus vite a compter de la fin de la
publication du poste

- Organisation des entretiens début ao(t en présence de la cadre de santé

- Prévoir une prise de poste pour octobre 2022

- Fiche de poste envoyée a la SFLS par Cédric et aux TECS des COREVIH par Jean-Charles

- Nouvelle organisation des missions des TECS a revoir (base des données, saisie des
compte-rendu, contrdle qualité, codages, etc...) et réflexion a anticiper avec la
restructuration a venir suite a la nomination d’ingénieur de JCD.

Poste d’ingénieur : la RH a précisé que le concours sera organisé en fin d’année.

Discussion au
prochain bureau
pour
I'organisation des
formations
proposées.

Cédric nous tient
informé sur le
recrutement

PROCHAINE REUNION - SEMINAIRE : lundi 12 septembre 2022 a 18h
Prise de note : Myriam Le Bot / Cédric Arvieux / Hadija Chanuvril




