Relevé de décisions

Réunion de bureau du COREVIH-Bretagne du lundi 05 juin 2023

Présents :
Luc de Saint- Martin Présent
Frangois Baptiste Drevillon Présent
Gérald Guerdat Excusé
Marianne Kaupe Absente
Morgane Lavigne Absente
Bruno Le Clézio Présent
Eric Maniscalco Présent
Yves Poinsignon Démissionnaire
Cédric Arvieux Présent
Hadija Chanvril Présente
Myriam Le Bot Présente

Discussion

Décision

Validation du compte

rendu du 15 mai

Validation du CR du Bureau du 15 mai
Hadija : enlever les PJ pour le PRS3 car document de travail et mettre seulement les

A mettre en ligne
par le secrétariat

2023 objectifs du COREVIH
Débriefing de la Bon retours des participants et de la diversité des sujets, seul bémol, le manque de temps
journée annuelle du pour les discussions apres les interventions du matin : programme a été modifié a la
COREVIH Bretagne derniére minute avec un ODJ plus dense le matin que I'aprés-midi — étre plus vigilant sur
les prochaines réunions.
Thématiques qui pourraient étre abordées a la prochaine journée annuelle :
Vaccinations ? comment est organisée la vaccination en santé sexuelle dans les CeGIDD
bretons, les CSS et les UMPS. Faire une cartographie en Bretagne sur les propositions de
vaccination (attendre I’arrivée de la chargée de mission)
Equité territoriale sur la diversité des actions et dépistage : Comment faciliter le
dépistage/prévention quand on est loin d'un CeGIDD et dans les communes éloignées des
grandes villes ?
Point sur la situation Pas de nouvelles de I’ARS sur la date du renouvellement et le retour de rapport IGAS
administrative Il semblerait que le renouvellement soit a nouveau repoussé en janvier 2024 voire dans
un an (juillet 2024) : en attente de réponse de I’ARS Bretagne
Cédric : une demande de concertation COREVIH/ARS sera proposée dés retour du rapport
IGAS
Programme de Rencontre organisée le jeudi 05 octobre 2023 a la Chambre de Métiers et de I’Artisanat a | Le SAVE THE

I'Intercegidd

Rennes
Prévoir de sonder les participants le 05/10 pour faire I’organisation de I'interCeGIDD hors
Rennes — définir « ou » en Bretagne ?

ODJ (provisoire)

1. Rapport d’activité des CEGIDD / débriefing sur les nouveaux questionnaires /
point WebSuivi / données PREP

2. Victimes de violences (mieux aborder les questions de violences en CEGIDD) :
Intervention de la médecine légale pour connaitre la fagon de rédiger un
certificat / Expérience de psychologue en CeGIDD des personnes victimes de
violence (Sandrine JAOUEN ?) / Intervention d’un juriste & avocat /Ouverture
prochainement de la maison de femmes a I’h6pital sud : voir pour intervention
de la sage-femme qui est spécialiste des violences faites aux femmes

3. Vaccination en CeGIDD : construire un questionnaire (organisation en interne :
voir avec les externes de pharmacie ?)

4. Comment faciliter I'accés a la confirmation d'un TROD associatif ? (Améliorer le
passage du TROD positif en CEGIDD) demander a AIDES d’exposer le probléme
rencontré et suivre d’un débat sur les procédures en cours dans les CEGIDD

5. Afrique avenir pour présenter la nature de leur action (mail de Cédric)

DATE doit étre
transmis pour fin
juin

Frangois-Baptiste
se renseigne avec
la juriste de
Quimper si elle
connait une
juriste sur Rennes
spécialiste des
violences

Si autre sujet a
proposer :
envoyer par mail
a Cédric et Hadija




Validation colloque
CHEMSEX

Dernier colloque organisé par le COREVIH en 2016 sur les addictions.

Validation du Bureau pour la programmation d'un colloque CHEMSEX
Prévoir le colloque le 1°" semestre 2024, avec une préférence en mars apres le Mt St
Michel (espacer les différentes rencontres d’environ 6 semaines)

Groupe de travail a constituer par Hadija
Prévoir une enquéte aupres des CeGIDD sur la pratique du CHEMSEX ? en consultation
PrEP ? voir avec les TECs : a organiser sur 1 ou 2 semaines en décembre 2023

Un colloque CHEMSEX prévu en novembre prochain sur Montpellier : prévoir d’y aller (1
ou 2 référents du COREVIH)

Organisation du
recrutement du
chargé de mission

11 candidatures regues

5/6 entretiens a prévoir (en attente de retour) — prévoir en visioconférence zoom — 1h — a
planifier jusqu’au 7 juillet

L’ensemble a été transmis au Bureau pour faire leur propre sélection

Deadline pour le retour des sélections par les membres du Bureau : jeudi 08 juin

Validation du
financement de la
VAE pour Hadija
CHANVRIL

Suite au nouveau refus de la Direction pour la formation d’Hadija, une proposition d’une
VAE en management de projets qui sera financée par le COREVIH Bretagne. 10 séances
d’accompagnement par science po — prévoir 3/4h par semaine de temps dédié a la VAE.

VOTE DU BUREAU POUR ACCORD du financement par le COREVIH :

Validation de la prise en charge par le COREVIH Bretagne par I’ensemble des membres du
bureau présent.

Codt de la formation VAE 3.800 € tout compris

Voté par le
Bureau pour la
PeC de la VAE

Questions diverses

Recrutement

TEC Finistére : accord verbal de la Direction poles et projets, en attente de la publication.
Camille MORLAT : retour de son congé maternité + congé d’été le lundi 31 juillet

Poste d’ARC —Jocelyne VIVENT : reprise de poste le lundi 3 juillet

Soazig (remplacement de Mme Vivent en son absence) : proposition d’un remplacement
de 3 mois sur le CRIOGO a 50% - autre 50% sur la néphrologie

Simon CAGNET - remplagant de Camille : proposition a la direction de renouveler son
contrat de 4 mois pour poste partagé COREVIH et réseau hépatites (création de poste) :
en attente

PROCHAINE REUNION : lundi 03 juillet 2023 par visioconférence
Prise de note : Myriam Le Bot / Cédric Arvieux / Hadija Chanvril




