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Rappels

* Courriers d’habilitation (janvier 2019)
 Préconisation de lI'inter-CeGIDD 2018:

-Intégrer des représentants d’usagers et les membres des
equipes CeGIDD dans le COPIL

-Redéfinir les modalités de partenariat avec les CPEF
-Redéfinir les modalités des actions hors les murs :

Publics prioritaires, types d’actions, collaboration
CeGIDD/antenne, quotité de temps ...

-S’accorder sur l'organisation de la PrEP en CeGIDD

-Revoir les propositions de maillage territorial en antennes
ou consultations avancées



Comité de pilotage

Comité institutionnel

- Equipe CeGIDD

- Représentant de la direction de rattachement (CH ou CD)
- Conseil départemental

- Elus a la santé du territoire

- Représentants d’usagers

- Associations

- Agence Régionale de Santé (DD)




COPIL tenus a ce jour

CeGIDD

BREST (+ antenne MORLAIX

QUIMPER

LORIENT (+ antenne VANNES)

RENNES (+ antenne SAINT MALO

SAINT BRIEUC ( + antenne PONTIVY)

2017

27 juin

21 juillet

6 avril

15 mars

2018

5 juin

27 septembre

17 mai

24 mai

2019

21 mai

4 juillet

6 juin

4 juillet



Equipe CeGIDD

Autres unités
hospitaliéres

Direction
hospitaliere

Conseil
départemental

Elus (hors CD)

Associations

Usagers

Composition des COPILS

Médecin coordonnateur
Infirmiere
secrétaire

Cadre coordinateur de
pole CHBA

Directrice adjointe
Responsable CPEF

AIDES
ENIPSE

Médecin coordonnateur
Médecin coordonnateur
antenne

Infirmieres

Cadre de santé

Chef service maladies
infectieuses

Cadre supérieur de
santé du pole

Directrice de pole CHU

Directrice adjointe
Médecin CPEF

AIDES

ENIPSE

Pole de coordination en
santé sexuelle

Médecin coordonnateur
Médecin coordonnateur
antenne

Médecins

Infirmieres

Secrétaires

Représentant direction
CH

Morlaix

Direction CH
Landerneau

Représentant CD
Représentant CPEF

Représentant mairie de
Brest

Représentant du Point H
Planning familial
AIDES

Médecin coordonnateur
Infirmiers

Psychologue

Secrétaire

Directrice référent pole
santé publique

Cadre supérieur pole
santé publique

Représentant CPEF

Adjointe mairie
Quimper

AIDES



Sujets abordés

Rappels sur la composition de I’équipe, les horaires
Le rapport d’activité

Le bilan financier (2/4)

Le pilotage du CeGIDD (réunions d’équipes...)

Bilan global sur le fonctionnement, la prise en charge

PrEP

Perspectives



Rappels

* Préconisation de I'inter-CeGIDD 2018:

Intégrer des représentants d’usagers et les membres des équipes CeGIDD
dans le COPIL

Redéfinir les modalités de partenariat avec les CPEF

Redéfinir les modalités des actions hors les murs :

Publics prioritaires, types d’actions, collaboration CeGIDD/Antenne,
qguotité de temps ...

S’accorder sur l'organisation de la PrEP en CeGIDD

Revoir les propositions de maillage territorial en antennes ou consultations
avancées




Points positifs

Le cahier des charges est pleinement rempli

Equipe CeGIDD associée au COPIL

Qualité des présentations

Plus de temps consacré aux échanges sur le
fonctionnement et les perspectives




Points a améliorer

Usagers représenteés

Implication des partenaires (associations)
Budget peu abordé (2/4)

Prise en charge des migrants

Partenariat avec les CPEF

- Peu d’échange, de rencontre d’équipes
- Sujet peu évoqué en COPIL

- Plut6t sur une «co-habitation»



